
Bewerbungsfrist: 

Pflegefachkraft (m/w/d) in der ambulanten Caritas-Sozialstation Flörsheim-Hochheim

Du möchtest in einem Beruf arbeiten, der Sinn stiftet und echte Wertschätzung bietet? Dann 
bist Du bei der Caritas-Sozialstation Flörsheim-Hochheim genau richtig! In unserem 
ambulanten Pflegedienst übernimmst Du Verantwortung für Menschen, die auf Deine 
Kompetenz und Fürsorge zählen. Wir bieten Dir ein herzliches Team, Raum für Deine Ideen 
und einen Arbeitsplatz mit echter Perspektive - unbefristet und mit bis zu 30 Stunden pro 
Woche.

Ihre Aufgaben

Cari... wirksam: Hier packst Du mit an

 Du sorgst für Lebensqualität zu Hause, indem Du unsere Klient*innen fachlich 
kompetent und menschlich zugewandt betreust.

 Du gestaltest Deinen Arbeitstag selbstständig, unterstützt von einem Team, das sich 
auf Dich verlassen kann.

 Du bringst neue Ideen ein, erkennst Verbesserungsmöglichkeiten und gestaltest aktiv 
die Pflegeprozesse mit.

 Du begleitest Auszubildende praxisnah, wenn Du Freude daran hast, Dein Wissen 
weiterzugeben - mit Unterstützung unserer Ausbildungskoordinatorin.

Wir erwarten

Cari... wertvoll: Das bringst Du mit

 Du arbeitest gerne eigenverantwortlich, hast aber auch Freude an kollegialer 
Zusammenarbeit.

 Du gehst offen und wertschätzend auf andere Menschen zu, unabhängig von deren 
Hintergrund oder Lebensweise.

 Du bringst neue Perspektiven mit, ob aus der stationären Pflege oder einem anderen 
Bereich - wir begleiten Deinen Einstieg.
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 Du kommunizierst klar und empathisch, ob im Team oder im Kontakt mit Klient*innen 
und Angehörigen.

 Du verfügst über einen Führerschein der Klasse B, damit Du sicher und flexibel zu 
unseren Klient*innen kommst.

Wir bieten

caritastisch! Bei uns kannst Du ...

 ... Dich auf einen sicheren Arbeitsplatz freuen mit unbefristetem Vertrag, fairem 
Gehalt nach AVR Caritas inkl. Altersvorsorge und Sonderzahlungen.

 ... Deine Freizeit genießen: 6 Wochen Urlaub, keine Nachtdienste und 
Wunschdienstplan ermöglichen Dir gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.

 ... Dich fachlich und persönlich weiterentwickeln, mit Fortbildungen, e-Learning, 
Supervision und spannenden Weiterbildungsmöglichkeiten.

 ... modern und digital arbeiten, mit Diensthandy, Zugriff auf alle Pflegedaten und 
internem Kommunikationskanal.

 ... echte Extras erleben: Dienstwagen zur privaten Nutzung, Kleidergeld, betriebliche 
Krankenversicherung, Teamausflüge und mehr.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wenn Sie mit der vorübergehenden Speicherung Ihrer 
persönlichen Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens einverstanden sind, freuen wir uns 
über Ihre Bewerbung! 
Caritasverband Taunus e.V. 
Benedict Pretnar, Abteilungsleitung Altenhilfe Gesundheitsdienste, benedict.pretnar@caritas-
taunus.de

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.

Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Höhe

Dienstort: Caritas-Sozialstation Flörsheim-Hochheim

Grabenstraße 21
65439 Flörsheim

Ansprechpartner(in): Pretnar, Benedict
bewerbung@caritas-taunus.de
+49 (6172) 59760-113

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


