WIR BIETEN:

Teamwork-Bonuskarten fur Sonderdienste
sowie jahrlicher Karten-Verlosung mit
attraktiven Geldpramien ‘
Gesundheitheitspramie - B E N E F | TS
E-Bike Leasing (Ausnahmen: GFB, befristetes Nahere Informationen erhalten |

Arbeitsverhaltnis, Azubi's)
Mitarbeiter Rabattkauf
Zinsfreie Arbeitgeberdarlehen . .
5,6 % Zusatzversorgung - betriebliche auf unserer Internetseite unter . |ta rbe |te N d e
Altersvorsorge N

Flexible und lebensphasengerechte WWW.caritas-bueren.de
Arbeitszeiten sowie Elterntouren in der Pflege

Mitarbeiterjahresgesprache zum gegenseitigem

Feedback

Sonderurlaube bei dringenden personlichen

Grinden

Sie Uber unserem Fachbereich fu r
Personalwesen oder ]

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
BegruBung neuer Mitarbeiter*Innen und
Auszubildende

Betriebs-/Weihnachtsfeier mit steuerfreiem
Arbeitgeber-Zuschuss

Sondervergutungen in Form von

Jubilaumszuwendungen
Forderung Vermogenswirksamer Leistungen

Betriebliches Eingliederungsmanagement
(BEM) zur Wiederherstellung und Erhalt der
Erwerbsfahigkeit Caritasverband im Dekanat Biren e. V. &
monatlicher Mitarbeiter Newsletter
Mitarbeitende werben Mitarbeitende
Verglnstigungen bei Versicherungen
(Offentlicher Dienst)

Aufmerksamkeiten zu besonderen Anlassen
E-Learning (Pflegecampus)

. 7
LB

. caritas
Carltas-bueren.de

Caritas Alten- und Krankenhilfe im
Dekanat Buren gGmbH
Bahnhofstral3e 70

33142 Buren

Telefon 02951 /98 700




hohe Work-Life-Balance

5,6 % Zusatzversorgung - zinsfreies
betriebliche Altersvorsorge Arbeitgeberdarlehen

-

- Wertschatzung -

Elterntouren und steuerfreie Benefits-
familienfreundliche Bonuskarte Sonderdienste oder

Arbeitszeiten fu r u n S n iC h_t n u r ei n WO rt Gesundheitspramie

steuerfreier Arbeitgeberzuschuss zu Fort- und
Betriebs- und Weihnachtsfeiern Weiterbildungs-

A0

E-Bike Leasing

moglichkeiten

Mitarbeiter Rabattkauf

Jubilaumszuwendungen



